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广西师范大学第四届“巾帼十佳”评选条件及推荐重点

一、“巾帼十佳”重点从以下3个方面寻找典型
（一）认真学习贯彻党的二十大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，具有较高的政治觉悟和坚定的理想信念。忠诚党的教育事业，热爱学校，积极践行社会主义核心价值观，具有良好的职业道德和社会公德。弘扬自尊、自信、自立、自强的时代精神，以身作则，为人师表，关心学生的全面发展，尤其关注并积极推动女性教职工的成长与发展。
（二）认真完成本职工作，在教学、科研、管理或服务等方面业绩突出，体现高校女性知性优雅的精神风貌，具有示范带动作用。其中，教师要求工作量饱满，主动承担教学任务，教书育人，师德高尚，教风端正，课堂教学效果好，教学评估优秀，科研成果突出；干部、职工在学校管理或服务工作中，勇于担当、勤政廉洁、作风扎实、勤于思考、勇于创新，模范履行岗位职责，并能应用现代化管理手段和方法，为提高管理水平及服务质量做出重要贡献，群众反映较好。
（三）热爱妇女工作，关心女性同事和女学生的成长，乐于奉献。在组织发动女教职工参与学校的改革和发展、促进女性气质提高、推进女性成才、维护妇女合法权益，为妇女儿童办实事，做好事等方面成绩突出。在国际交流或合作项目中，积极展示和推广学校在女性工作方面的经验和成果，为学校赢得良好声誉。


二、有以下情形之一的，不得申报和推荐为校级及以上“巾帼十佳”：
（一）申报人违法违纪；
（二）申报人非法参与重大群体性上访事件；
（三）申报人参与“黄、赌、毒”；
（四）申报人参与封建迷信和非法宗教及邪教活动；
（五）申报人在文明、诚信等方面有不良记录；
（六）申报人放弃中华人民共和国国籍；
（七）申报人有违反社会公德、职业道德、个人品德的其他行为。

